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12,50 % bedre psykisk arbejdsmiljg pa Eden Alternative plejehjem

Eden Alternative plejehjem har 12,5 % bedre psykisk arbejdsmiljg end plejehjem uden
konceptet. Det viser en undersggelse, der er beskrevet i et bachelorprojekt fra ergo-
terapeutuddannelsen pa University College Vest.

Af dimittender i ergoterapi, januar 2009, Susanne Odgaard, Pia Petersen, Susanne Vad Hansen og Henrijette Lindholm

Mgller Madsen.

Der er et gget fokus omkring det psykiske
arbejdsmiljg i Danmark, som de senere ar er
blevet et stigende problem.

I vores sggen pa at finde lgsningsforslag til en
forbedring af problematikkerne, fandt vi frem
til Eden Alternative konceptet. Konceptet
blev omdrejningspunkt i vores bachelor-
projekt, omhandlende det psykiske arbejds-
miljg i eeldresektoren.

Flere undersggelser fra USA viser, at imple-
menteringen af Eden Alternative har haft gode
resultater, derfor gnskede vi at finde frem til,
om en lignende undersggelse i Danmark
kunne vise det samme. Til bachelorprojektet
har vi benyttet et spargeskema udarbejdet af
Arbejdsmiljg Instituttet.

Undersggelsen blev foretaget blandt 23
respondenter i Danmark, fra Eden Alternative
plejehjem og plejehjem, der ikke anvender
konceptet. Resultaterne viste at Eden
Alternative plejehjem har et 12,5 % bedre
psykiske arbejdsmiljg, primaert pa omradet
”Samarbejde og ledelse”.

Der var ikke den samme udpragede forskel
pa de seks andre omrader, vi undersggte;
"Krav i arbejdet”, " Arbejdets organisering
og indhold”, ”Forholdet mellem den ansatte
og arbejdspladsen”, "' Verdier pa
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arbejdspladsen”, "Helbred og
velbefindende” 09 ~Krenkende adfcerd”(Se
yderligere udredning af disse pa
www.nfa.dk).

Vi formoder, at den igangveerende implemen-
tering af Eden Alternative kan have haft en
indflydelse pa besvarelserne herfra. Derved
kan en lignende undersggelse muligvis give
en mere markant forskel, hvis den udfgres
senere efter endt implementering.

Vi har en forhabning om, at vores under-
sggelse vil skabe et stgrre fokus pa emnet,
ikke kun pa Eden Alternative konceptet, men
0gsa pa det psykiske arbejdsmiljg og forbed-
ringer heraf.

Ergoterapeuter har en rolle i forbedringer af
det psykiske arbejdsmiljg, bade som fag-
gruppe og i et tveerfagligt samarbejde og vi
kan se at Eden Alternatives konceptet er
sammenligneligt med det ergoterapeutiske
paradigme, da vi deler mange begreber og
veerdier. Det kunne derfor veere brugbart og
interessant at skabe et stgrre samarbejde
mellem Eden Alternative og ergoterapi i
Danmark, for blandt andet at styrke det
psykiske arbejdsmilja i eldresektoren.



